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COMUNE @ ROSIGNANO MARITTIMO

PROVINCIA DI LIVORNO

SETTORE RISORSE E CONTROLLO
Unita Organizzativa Gestione del personale

Provvedimento del Sindaco n. 32 del

Oggetto: costituzione gruppo di lavoro intersettoriale in merito agli interventi di riqualificazione e
valorizzazione della pineta Marradi di Casiglioncelio di cui alla deliberazione Giunta comunale
n. 253/2014 e s.m.i..

IL SINDACO

Visto Varticolo 52 del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi che, al
comma 6, prevede che “Quando progetti o programmi determinati richiedano la costituzione di
gruppi di studio, ricerca, lavoro comprendenti personale appartenente a Settori diversi, la
Conferenza dei Dirigenti propone la costituzione di un gruppo di lavore, tenulto conto di
eventuali indirizzi della Giunta; il Sindaco, con proprio atto, provvede alla formale costituzione
del gruppo, individuandone il responsabile, che redige un piano di attivita con l'indicazione dei
relativi tempi e lo sotfopone alla Giunta”;

Vista la deliberazione Giunta comunale n. 253 del 17.10.2014, come integrata con
deliberazione Giunta comunale n. 2568 del 24.10.2014, nella quale, per le motivazioni ivi
espresse:

- si da atto che I'Amministrazione ha individuatio tre azioni prioritarie finalizzate alla

riqualificazione e valorizzazione della pineta Marradi di Castiglioncello:

1. riqualificazione vegetazionale della pineta

2. riqualificazione area tennis da realizzare con contratti di partenariato pubblico-privato

3. realizzazione con contratti di partenariato pubblico-privato di un parcheggio coperto
nell'area del campo di calcio;

- si approva la relazione tecnica rimessa dal dirigente del settore Interventi sul territorio e
qualita urbana, allegata alla deliberazione su citata;

- si costituisce, per affrontare i numerosi aspetti tecnico-amministrativi che riguardano gli
interventi come sopra definiti, ai sensi del sopra detto art.52, un gruppo di lavoro
multidisciplinare che coinvolga il seguente personale:

e Settore ITQU: n. 2 tecnici, di cui uno con funzioni di coordinamento, n.1 Amministrativo
esperto in contrattualistica pubblica

e Settore PTI: n. 1 tecnico U.O. Pianificazione, n.1 tecnico U.O. Patrimonio, n.1
Amministrativo esperto in piani economico-finanziari

e Settore QV: U.O. Aftivita Culturali n. 1 esperto in archeologia e storia dell'arte e
dell'architettura, U.O. Polizia Municipale, n. 1 esperto traffico

e Settore RC: n. 1 esperto in piani economico finanziari

¢ Settore SIC: n. 1 tecnico per implementazione software e assistenza hardware;

- si da mandato al costituendo gruppo affinché in questa prima fase affronti I'analisi storica
della pineta e dei manufatti in essa presenti, nonché la fattibilita tecnico-urbanistica degli
interventi (tempo stimato: gg. 60), cui dovra seguire un confronto con la Soprintendenza
BAPPSAE per le province di Pisa e di Livorno prima di proseguire con le fasi successive di
sviluppo delle singole azioni;



- si rinvia ad apposito atto del Sindaco la formale costituzione del gruppo e l'individuazione
del relativo responsabile;

Ritenuto pertanto procedere alla formale costituzione del gruppo intersettoriale di che trattasi,
ed alla nomina del relativo responsabile, ai sensi del sopra citato art. 52, comma 6,

DISPONE

Per le motivazioni espresse in narrativa, che qui si ritengono integralmente richiamate:

Di costituire come segue il gruppo di lavoro intersettoriale in merito agli interventi di
riqualificazione e valorizzazione della pineta Marradi di Casiglioncello di cui alla deliberazione
Giunta comunale n. 253/2014 e s.m.i.:

Settore Interventi sul territorio e qualita urbana

n. 2 tecnicii di cui uno con funzioni di coordinamento, n.1 Amminisirativo esperto in
contrattualistica pubblica: Ceccanti Monica, Funzionario tecnico, con funzioni di coordinamento;
Sarti Barbara Erminia, Istruttore direttivo tecnico; Bandini Federica, Funzionario amministrativo
Settore Promozione del territorio e dell’impresa

n. 1 tecnico U.O. Pianificazione, n.1 tecnico U.O. Patrimonio, n.1 Amministrativo esperto in
piani economico-finanziari. Marcellini Stefania, Istruttore direttivo architetto; Cinci Alessio,
Istruttore tecnico; Repole Simona, Funzionario tecnico-contabile

Settore Qualita della vita

n. 1 esperto in archeologia e storia delfarte e delf'architettura: Regoli Edina, Funzionario
professionale Direttore Museo; U.O. Polizia Municipale n. 1 esperto traffico. Cosimi Dalida,
Istruttore direttivo di vigilanza '
Settore Risorse e controllo

n. 1 esperto in piani economico finanziari. Ghezzani Michela, Istruttore direttivo amministrativo
contabile

Settore Supporto istituzionale e comunicazione

n. 1 tecnico per implementazione software e assistenza hardware. Pelagatti Alessandro,
istruttore direttivo informatico. :

Il sopra citato gruppo affrontera in guesta prima fase I'analisi storica della pineta e dei manufatti
in essa presenti, nonché la fattibilita tecnico-urbanistica degli interventi (tempo stimato: gg. 60),
cui dovra seguire un confronto con la Soprintendenza BAPPSAE per le province di Pisa e di
Livorno prima di proseguire con le fasi successive di sviluppo delle singole azioni.

Di nominare I'ing. Andrea Immorali, dirigente del settore Interventi sul territorio e qualita urbana,
quale responsabile del sopra detto gruppo intersettoriale.

Ai sensi dell'art. 52, comma 6, del vigente Regolamento di organizzazione degli uffici e dei
servizi, ad ottenimento del documento di approvazione, da parte delle Soprintendenza, delle
linee progettuali elaborate, al medesimo ing. Immorali compete la redazione di un piano di
attivita con l'indicazione dei relativi tempi, da sottoporre alla Giunta.

Rosignano M.mo, 3%. 1o . J014

IL SINDAGO
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