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SETTORE RISORSE E CONTROLLO
U.0. Gestione del personale

Provvedimento del Sindaco n. 4. del o02.901. 201

Oggetto: Affidamento dell’incarico di dirigente del settore Promozione del territorio e dell’impresa
alla d.ssa Lorena Silvestri.

IL. SINDACO

Visto 1'art. 50 c. 10 del D. Lgs. n. 267/2000 “Testo unico delle leggi sull’ordinamento degli enti
locali”, che affida al Sindaco la competenza ad attribuire gli incarichi dirigenziali secondo le
modalita ed i criteri stabiliti dagli artt. 109 e 110 del citato T.U., dallo Statuto e dal Regolamento
vigenti presso 1’ Amministrazione;

Visto I’art. 109 c. 1 del sopra richiamato D.Lgs. 267/2000, che testvalmente dispone: “gli incarichi
dirigenziali sono conferiti a tempo determinato, ai sensi dell’art. 50 c. 10, con provvedimento
motivato e con le modalita fissate dal regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi,
secondo criteri di competenza professionale, in relazione agli obiettivi indicati nel programma
amministrativo del sindaco ...”,

Visto I'art. 47 “Conferimento degli incarichi dirigenziali” del Regolamento sull’ordinamento degli
uffici e dei servizi, approvato con deliberazione Giunta comunale n. 41/31.3.2010 e s.m.i., che ha
recepito la previsione dell’art. 19 “Incarichi di funzioni dirigenziali” c. 1 del D.Lgs. 165/2001,
declinando i criteri fissati dalla legge per il conferimento dei medesimi;

Visto il proprio provvedimento n. 43 del 30.12.2010 con il quale si affidava alla d.ssa Lorena
Silvestri, con decorrenza 1.1.2011 fino al 31.12.2013 — fatti salvi i processi di riorganizzazione che
dovessero nel frattempo infervenire -, 1'incarico di dirigente del seitore Patrimonio ed attivita
economiche e, dal 1.7.2011, anche la direziome del settore Governo del territorio, stante il
contestuale pensionamento della d.ssa Laura Buffa;

Vista la deliberazione Giunta comunale adottata in data 30 dicembre w.s. con la quale viene
approvata — con effetto dal 1.1.2012 — la nuova struttura organizzativa dell’Ente quale risulta
dall’Allegato 1 “Organigramama” alla medesima deliberazione;

Dato atto che con la suddetta deliberazione si sopprimono — a decorrere dal 1.1.2012 - i settori
Governo del territorio e Patrimonio ed attivita economiche, e si istituisce contestualmente un nuovo
settore, denominato Promozione del territorio e dell’impresa, cui confluiscono le funzioni ed il
personale precedentemente allocati nei settori soppressi (cfr. Allegati 2 e 3 della deliberazione sopra
citata);

Ritenuto, per motivi di continuitd con 1’incarico di cui al provvedimento n. 43/2010 sopra citato e
per le motivazioni soggettive ivi riportate, che qui si intendono integralmente richiamate, di affidare
I’incarico di dirigente del settore “Promozione del territorio e dell’impresa™ alla d.ssa Lorena
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Silvestri, con decorrenza dall’1.1.2012 fino al 31.12.2013, fatti salvi processi di riorganizzazione
che dovessero nel frattempo intervenire,

DISPONE

Di affidare, per le motivazioni espresse in narrativa, 1’incarico di dirigente del settore “Promozione
del territorio e dell’impresa” alla d.ssa Lorena Silvestri, con decorrenza 'dall’1.1.2012 fino al
31.12.2013, fatti salvi processi di riorganizzazione che dovessero nel frattempo intervenire.

Di attribuire alla d.ssa Silvestri la retribuzione di posizione risultante dal provvedimento di
determinazione del Fondo per la retribuzione di posizione e di risultato della dirigenza per 1‘anno
2012, da adottare da parte del dirigente del settore Risorse e controllo.

La d.ssa Silvestri & anche datore di lavoro ex D.Lgs. 81/2008 e responsabile del trattamento dei dati
personali ex D.Lgs. 196/2003, per le banche dati di competenza del settore diretto.

Rosignano M.mo, 02.01.2012

IL A
(Aless Frgnchi)
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